
 
 
 
 

 
Alternance Chargé(e) de RSE 

 
Vous disposez d’un BAC+3 validé dans le domaine de la Responsabilité Sociétale des 
Entreprises et vous souhaitez poursuivre vos études en alternance à la rentrée 2026 ?  
 
Vos missions : 

Rattaché(e) à la direction adjointe, vous participerez au déploiement de la stratégie RSE de 
l’entreprise : 

• Participer à la mise en œuvre et au suivi de la politique RSE ; 
• Réaliser des analyses et indicateurs de performance (bilan carbone, déchets, 

consommation énergétique, etc.) ; 
• Contribuer aux actions liées au développement durable et à la qualité de vie au travail ; 
• Sensibiliser les collaborateurs aux bonnes pratiques RSE ; 
• Participer à la rédaction de supports de communication internes et externes ; 
• Assurer une veille réglementaire et sectorielle sur les enjeux RSE ; 
• Accompagner les projets liés aux achats responsables, à l’inclusion et aux engagements 

environnementaux ; 
• Participer à la préparation des certifications. 

 
 
Qualités requises : 
 

• Vous êtes sensible aux enjeux environnementaux et sociétaux ; 
• Vous faites preuve d’organisation, d’autonomie et de rigueur ; 
• Vous avez de bonnes capacités rédactionnelles et relationnelles ; 
• Maîtrise du Pack Office 

 
 
Contraintes liées au poste : 
 

• Travail occasionnel en soirée et le week-end 
 

 
CV et lettre de motivation à adresser à : candidature@citedelamer.com 
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